
แบบเขยีนหลกัสตูรการศกึษาเพือ่พฒันาตนเอง 
หลักสูตร การทำโตกเล็ก   จำนวน .....15....ชั่วโมง 

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อำเภอสวรรคโลก 
 

ความเปน็มาของหลกัสตูร 
จากการประชาคมหมู่บ้าน บ้านแม่น้ำเก่า หมู่ที่  11 และบ้านหนองเรียง หมู่ที่ 8  ตำบลในเมือง ท่ีมีความต้องการจะ

ฝึกอาชีพ หลักสูตร การทำโตกเล็ก  เพ่ือสร้างรายได้และเป็นอาชีพเสริมในยามว่างจากอาชีพหลัก กศน.ตำบลในเมือง  จึงสรร
หาวิทยากรที่มีชำนาญในเรื่องของการทำโตกเล็ก เพ่ือสอนหลักสูตรให้กับกลุ่มชาวบ้านหมู่ที่ 11 และหมู่ที่ 8  ตำบลในเมือง  
อำเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย 

กศน.ตำบลในเมือง ได้นำนโยบายและยุทธศาสตร์ข้างต้นไปสู่การปฏิบัติเพ่ือจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทำ เพ่ือ
เป็นศูนย์กลางในการฝึก พัฒนา สาธิต และสร้างอาชีพของผู้เรียนและชุมชนโดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งเป็นที่จัดเก็บแสดง จำหน่าย และกระจายสินค้าและบริการของชุมชนอย่างเป็นระบบครบวงจร และ
เป็นการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในรูปแบบใหม่ที่สร้างความมั่นคงให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ต่อไป 

 
หลกัการของหลกัสตูร 
 นโยบายการดำเนินงานของสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ประจำปีงบประมาณ 
2566  มุ่งเน้นการฝึกหลักสูตรอาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ือการพัฒนาอาชีพในอันที่จะประกอบ
อาชีพที่สร้างรายได้ได้จริง หลักสูตร การทำโตกเล็ก เป็นอาชีพอิสระที่ผู้เรียนสามารถนำมาเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพรองได้ 
เนื่องจากเป็นอาชีพที่ผู้สนใจสามารถเรียนรู้ได้ง่ายไม่ยุ่งยาก มีต้นทุนน้อยในการประกอบอาชีพ เพราะเป็นวัสดุที่หาได้ใน
ท้องถิ่น อีกทั้งการทำโตก ยังเป็นภูมิปัญญาที่ เกิดจากภูมิปัญญาชาวบ้าน ซึ่งเป็นพื้นความรู้ความสามารถที่ได้รับการสั่งสม
ถ่ายทอดกันมา นำมาปรับใช้และประยุกต์ใช้รวมกับความรู้ และประสบการณ์ของตนเอง ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเอง รวมถึงชาวบ้านในท้องถ่ิน สืบต่อกันมาจากบรรพบุรุษจนกลายมาเป็นส่วนหน่ึงของวิถีชีวิตอันยาวนาน  
 เมื่อมีเวลาว่างหลังจากการเก็บเกี่ยวอาชีพเสร็จแล้ว  ก็จะใช้เวลาว่างทำผลิตภัณฑ์ และบางส่วนก็จะทำ เป็นอาชีพ
เสริม จำหน่ายภายในชุมชน เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว ต่อมามีชุมชนใกล้เคียงมาเห็นก็ขอซื้อไปใช้ เมื่อชาวบ้านเห็นว่าทำ
แล้วขายได้ จนกลายเป็นผลิตภัณฑ์ของตำบลไปโดยไม่รู้ตัว 

กศน.ตำบลในเมือง ได้ทำการสำรวจความต้องการของชุมชน พบว่า ชุมชนมีความต้องการที่จะศึกษาและฝึกทกัษะ
อาชีพการทำโตกเล็ก จึงได้เล็งเห็นความสำคัญและได้พัฒนา  หลักสูตร การทำโตกเล็ก เพื่อจัดกิจกรรมการศึกษาอาชีพตาม
ความต้องการของชุมชน  
 
จดุประสงค ์

1. เป็นหลักสูตรที่ฝึกอาชีพนำความรู้ไปประกอบอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ 
 2. เป็นหลักสูตรที่ฝึกอาชีพนำความรู้ไปต่อยอดอาชีพเพ่ือมีอาชีพและสร้างรายได้ 
กลุม่เปา้หมาย 
 กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มสตรี และผู้ที่สนใจ  จำนวน  7   คน 
ระยะเวลา 
            จำนวน   15   ชั่วโมง   

 ทฤษฎี  30   นาที  

 ปฏิบัติ  14.30 ชั่วโมง  

แบบ กศ.ตน.15 

 



โครงสร้างหลักสูตร 

ที่ เร่ือง จุดประสงค์การเรียนรู้ เน้ือหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎ ี ปฏิบัติ 
1 ช่องทางการประกอบ

อาชีพ 
1. บอกช่องทางการประกอบ
อาชีพ  
2.ความสำคัญของการประกอบ
อาชีพการทำโตกเล็ก   
3. ความเป็นไปได้ในการประกอบ
อาชีพการทำโตกเล็ก 
 3.1 ความต้องการของตลาด 
 3.2 การใชแ้รงงาน 
 3.3 การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
4.  แหล่งเรียนรู้ 
5.  ทิศทางการประกอบอาชีพ
การทำโตกเล็ก   

1. ช่องทางการประกอบอาชีพ 
 2.บอกความสำคัญของการ
ประกอบอาชีพการทำโตกเล็ก  
ได้   
3. บอกความเป็นไปได้ในอาชีพ
การทำโตกเล็ก ได้แก่ การลงทุน 
ดูแลรักษา ทุน และตรวจสอบได้ 
4 บอกและหาแหล่งเรียนรู้ได้ 
5. บอกทิศทางการประกอบ
อาชีพการทำโตกเล็ก 

1.1 วิทยากรให้ความรู้เร่ือง 
ความสำคัญของการประกอบ
อาชีพการทำโตกเล็ก 
1.2 วิทยากรให้ความรู้เร่ือง ความ
เป็นไปได้ในการประกอบอาชีพ
การทำโตกเล็ก 
 

30 นาท ี
 

- 

2 ทักษะการประกอบ 
อาชีพ (การฝึก 
ปฎิบัติการทำโตกเล็ก) 
 

เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำ
โตกเล็ก 
 
 

ขั้นตอนและวิธีการทำโตกเล็ก  
2.1 เตรียมการประกอบอาชีพ
การทำโตกเล็ก ได้แก่ สถานที่
คัดเลือกวัสดุ การทำหรือจัดหา
วัสดุ/อุปกรณ์ในการทำโตกเล็ก
และความรู้ที่เก่ียวข้องได้ 
2.2 สามารถทำโตกเล็กได้ 
1. แนะนำวัสดุอุปกรณ์ 
ขั้นตอนและวิธีการทำโตกเล็ก 
-การเลือกวัสดุ 
-การเร่ิมต้นสาน  
-การเพิ่มลวดลาย 
-การเก็บและต่อปลาย 
-การเก็บรายละเอียดหลังจาก
ชิ้นงานสำเร็จแล้ว 
2. ความเป็นไปได้ในการประกอบ
อาชีพการทำโตกเล็ก 
|-  การวิเคราะห์ตนเอง 
-  การวิเคราะห์ตลาด  
-  การลงทุน/แหล่งเงินทุน 
2.สรุปผลการจัด/กิจกรรม 
3.แบบทดสอบ 
4.แบบประเมินความพึงพอใจ  

 

 
14.30  
ช.ม. 

 

 

สือ่การเรยีนรู ้
1. ใบความรู้เรื่องการทำโตก  
2. หลักสูตรการทำโตกเล็ก  

 
 



เกณฑก์ารจบหลกัสตูร 

 1.ผู้เรียนมีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

 2.ผลการประเมินผ่านไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

 
 

……………..………………………….วิทยากร            ……………..………………………………ครู กศน.ตำบล 
( นางสาวทองสุข  นุพนัธ์รัมย์  )                             (นางสาวนงค์นชุ  บัวเพ็ง ) 
       ครูผู้สอน / วิทยากร                             ครู กศน.ตำบล   

 
 

……………..…………………………งานพัฒนาศักยภาพการ           ..................................................งานพัฒนาหลักสตูร  
  ประกอบอาชีพและพัฒนาอาชพี       (นายนริศ  สุขพร้อม)  

( นางสาวทัศนีย์ ทิวงศ์ษา )                         นักวิชาการศึกษา 
   ครู อาสาสมัคร                           
 
……………..………………………….งานจัดการเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเอง   ..................................................งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  ( นางสาวทัศนีย์ ทิวงศ์ษา )                     (นางสาวเอ้ือกานต์ ผิวเหลือง ) 
       ครู อาสาสมัคร                                   ครู อาสาสมัคร 
 
 
……………..………………………….ฝ่ายจัดการเรียนรู้    ..................................................ฝ่ายส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
  ( นางสาวกนกวรรณ บริสุทธิ์ )                     (นางสาวประภาพร  พูลสุข ) 
       ครูชำนาญการ                                   บรรณารักษ์ชำนาญการ  
 

 
ลงชื่อ.................................................... ผู้เห็นชอบหลักสูตร 

                                             (นางสาวศรีโสภา  มีเจริญ) 
                                            ประธานกรรมการสถานศึกษา 

 
 
 

ลงชื่อ……………..………………………….ผู้อนุมัติหลักสูตร 
                                            (นายจิรพงศ์  ผลนาค) 
                                   ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอสวรรคโลก 
 
 

 


