
หลกัสตูร การสานตะกรา้จากเชอืกมัดฟาง จำนวน 18 ชัว่โมง 
กลุม่อาชพีความคดิสรา้งสรรค ์

สง่เสรมิการเรยีนรูอ้ำเภอบา้นด่านลานหอย 
 

สอดคล้องกับจุดเน้นการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

3.4 จัดให้มีการฝึกอบรมอาชีพในชุมชน เพื่อเป็นการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพิ่มสมรรถนะ 
(Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ประชาชน อาทิ อาชีพเกษตรกร อาชีพค้าขาย อาชีพบริการ
ชุมชน อาชีพหัตถกรรม อาชีพอุตสาหกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างไฟฟ้า ช่างประปา ช่างแอร์ ฯลฯ เพื่อเป็น
เครื่องมือในการยกระดับทักษะความรู้ ช่วยประชาชนลดรายจ่ายในครัวเรือน สามารถประกอบอาชีพหลักหรือ
เป็นอาชีพเสริมให้แก่ครอบครัวได้ 

1. ความเป็นมา 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอบ้านด่านลานหอย เป็นอีกหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัด

การศึกษา กลุ่มเป้าหมายผู้ท่ีไม่มีอาชีพหรือผู้ท่ีมีอาชีพแต่ต้องการพัฒนาอาชีพของตนเองให้มั่นคง การจัดการ
ศึกษาอาชีพในปัจจุบันความ สำคัญมาก เพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มีความรู้ 
ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพ เป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่
เศรษฐกิจชุมชน ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดยุทธศาสตร์ 2566 ภายใต้กรอบเวลา 2 ปี ท่ีจะพัฒนา        
5 ศักยภาพของพื้นท่ีให้สามารถแข่งขันได้ใน 5 ภูมิภาคหลักของโลกการพัฒนาหลักสูตรและวิธีการจัดสาระ
กระบวนการเรียนการสอนจะต้องสอดคล้องกับทฤษฎีหลักสูตรตามแนวทางการจัดการศึกษาผู้ใหญ่ ตลอดจน
ธรรมชาติการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้หลักการและศาสตร์การเรียนรู้ของผู้ใหญ่ รวมทั้งผู้สอนก็จะต้อง
มีความรู้ในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ เป็นการศึกษาเพื่อ
พัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะในการประกอบอาชีพของบุคคลและกลุ่มบุคคล ซึ่งมีจุดประสงค์ใน
ชีวิตท่ีแตกต่างกัน และเร่งรัดส่งเสริม พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพท่ีพัฒนาศักยภาพของบุคคลและ
ชุมชน 

เพื่อเป็นการตอบสนองนโยบายและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน กศน. 
ได้นำนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษา เกี่ยวกับการจัดการศึกษาอาชีพมาสู่การปฏิบัติ เพื่อจัด 
การศึกษาการประกอบอาชีพการทำน้ำพริก ซึ่งคนทุกภาคนิยมใช้ในการทำอาหาร รสชาติและรูปแบบท่ีมีความ
หลากหลายสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคทุกเพศ ทุกวัย ทุกโอกาส และยังเป็นอาชีพท่ี ขายได้
ตามแหล่งชุมชนและสถานท่ีท่องเท่ียวทั่วไป สามารถสร้างรายได้ได้อย่างมั่นคงให้กับผู้ท่ีไม่มีอาชีพ และผู้ท่ี
ต้องการพัฒนาอาชีพสามารถนำความรู้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตตนเอง ชุมชน และสังคม 
2. หลักการของหลักสูตร 
 1. เป็นหลักสูตรท่ีเน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำ ท่ีเน้นการบูรณาการเนื้อหาสาระ
ภาคทฤษฎีควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพได้จริงอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรมจริยธรรม 

แบบ กศ.ตน.15 
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 2.  เป็นหลักสูตรท่ีเน้นการใช้ศักยภาพ 5 ด้าน ในการประกอบอาชีพ ได้แก่ ศักยภาพด้านทรัพยากร 
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและทำเลท่ีต้ัง ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิต และด้านทรัพยากรมนุษย์ 
3. จุดมุ่งหมาย 
 เพื่อให้ผู้เรียนมีลักษณะดังนี้ 
 1.  มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ให้กับครอบครัว 
 2.  ตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อมอย่างมี
คุณธรรมจริยธรรม 
 3.  มีเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ 
 4.  มีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. กลุ่มเป้าหมาย  
 กลุ่มเป้าหมายประชาชนท่ีอยู่นอกระบบโรงเรียน ท่ีต้องการพัฒนาอาชีพ 
5. ระยะเวลา จำนวน 18 ช่ัวโมง 
 ทฤษฎี จำนวน 6 ช่ัวโมง 
 ปฏิบัติ  จำนวน 12 ช่ัวโมง 
6. โครงสร้างหลักสูตร 

ท่ี เรื่อง จุดประสงค์การ
เรียนรู ้

เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู ้ จำนวนช่ัวโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1. ช่องทางการ
ประกอบ
อาชีพการ
สานตะกร้า
จากเชือกมัด
ฟาง 

1.1เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้ทักษะและมี
ความพร้อมท้ังด้าน
ร่างกาย และจิตใจ 
1.2สามารถใช้วัสดุ
อุปกรณ์และ
เครื่องมือในการทำ
ได้อย่างปลอดภัย 
1.3สามารถสาน
ตะกร้าจากเชือกมัด
ฟางได้อย่างถูกวิธี
และสามารถเก็บ
บำรุงรักษาได้อย่าง
ถูกวิธี 
 
 

1.1ความสำคัญใน
การเลือกประกอบ
อาชีพ 
1.2ความเป็นไปได้
ในการประกอบ
อาชีพธุรกิจจาก
เชือกมัดฟาง 
1.3การสานตะกร้า
จากเชือกมัดฟาง 
1.4ทิศทางในการ
เลือกประกอบ
อาชีพเชือกมัดฟาง 

1.1วิทยากรอธิบายในการ
เลือกช่องทางอาชีพในการ
ทำผลิตภัณฑ์จากเชือกมัด
ฟาง 
1.2วิทยากรอธิบายในธุรกิจ
ในตัวผลิตภัณฑ์สามารถ
สร้างรายได้ 
1.3วิทยากรอธิบายการ
เรียนรู้เบ้ืองต้น 
1.4บอกการพัฒนาสู่
แนวทางเพิ่มทักษะได้อย่าง
ถูกวิธี 
 

1 ช่ัวโมง - 

 



 
ท่ี เรื่อง จุดประสงค์การ

เรียนรู ้
เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู ้ จำนวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
2. ทักษะการ

สานตะกร้า
จากเชือกมัด

ฟาง 

2.1สามารถ
เตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการ
สานตะกร้าจาก
เชือกมัดฟาง 
2.2สานตะกร้า
จากเชือกมัดฟาง
ด้วยวิธีที่ถูกต้อง
ได้ 
 

2.1การเตรียมวัสดุ/
อุปกรณ์ในการสาน
ตะกร้าจากเชือกมัด
ฟาง 
2.2วิธีการสาน
ตะกร้าจากเชือกมัด
ฟาง 
-การพันโครงตะกร้า 
-การสานตะกร้า 
-การสานลายตะกร้า 
ลายข้าวหลามตัด 
-การเคลือบเงา
ตะกร้า 
 

2.1วิทยากรและผู้เรียน
ช่วยกันเตรียมอุปกรณ์ในการ
สานตะกร้าจากเชือกมัดฟาง 
2.2วิทยากรสาธิตให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติการสานตะกร้าจาก
เชือกมัดฟาง 
2.3วิทยากรและผู้เรียน
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 

2 ช่ัวโมง 12 ช่ัวโมง 

3. การบริหาร
จัดการใน
การ
ประกอบ
อาชีพสาน
ตะกร้าจาก
เชือกมัดฟาง 

3.1สามารถ
บริหารจัดการ
อาชีพสานตะกร้า
จากเชือกมัดฟาง
ได้ 

3.1การจัดการ
บริหารการตลาด
และการควบคุม
คุณภาพผลิตภัณฑ์
จากเชือกมัดฟาง 

3.1วิทยากรและผู้เรียน
แลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับ
การหาตลาดและการควบคุม
คุณภาพผลิตภัณฑ์ 

3 ช่ัวโมง - 

 
7. ส่ือการเรียนรู้ 
 7.1  เอกสาร/ใบความรู้ 

7.2  ตัวอย่างตะกร้าจากเชือกมัดฟาง/วิทยากร  
8. การวัดและประเมินผล 

8.1. การทดสอบความรู้ด้านทฤษฎี ก่อนการเรียนรู้ ระหว่างการเรียน และหลังจบการเรียนรู้ 
8.2. การสังเกตพฤติกรรมมีส่วนร่วม 
8.3. การประเมินผลการปฏิบัติจริง 
8.4. การประเมินผลงานเชิงประจักษ์ 

  



9. เงื่อนไขการจบหลักสูตร 
9.1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
9.2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

10.การเทียบโอน 
 -     
 
 
ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอหลักสูตร  ลงช่ือ...............................................                                                     
               (นางสาวปวีณา บ่ายคล้อย)                                   (นางสุพรรณี พุฒฤทธิ์)                                                                   
            ครู กศน.ตำบลหนองหญ้าปล้อง                              หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง                
 
                
 ลงช่ือ.............................................ผู้เห็นชอบหลักสูตร     ลงช่ือ..............................................ผู้อนุมติัหลักสูตร                            
          (นายบุญเสริม  อิ่มหนำ)                                         (นางริสา วัฒนะรัตน์)  
      ประธานกรรมการสถานศึกษา                               ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอคีรีมาศ  

 ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อำนวยการ สกร.อำเภอคีรีมาศ 
รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการ สกร.อำเภอบ้านด่านลานหอย 





7. ส่ือการเรียนรู้ 
 7.1  เอกสาร/ใบความรู้ 

7.2  ตัวอย่างตะกร้าจากเชือกมัดฟาง/วิทยากร 
 

8. การวัดและประเมินผล 
8.1. การทดสอบความรู้ด้านทฤษฎี ก่อนการเรียนรู้ ระหว่างการเรียน และหลังจบการเรียนรู้ 
8.2. การสังเกตพฤติกรรมมีส่วนร่วม 
8.3. การประเมินผลการปฏิบัติจริง 
8.4. การประเมินผลงานเชิงประจักษ์ 

  
9. เงื่อนไขการจบหลักสูตร 

9.1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
9.2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
 

10.การเทียบโอน 
 ผู้เรียนท่ีจบหลักสูตรนี้สามารถนำไปเทียบโอนผลการเรียนรู้กับหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ในสาระการประกอบอาชีพวิชาเลือกท่ีสถานศึกษาได้จัดทำขึ้น 

 
 

 

    ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอหลักสูตร  ลงช่ือ...............................................                                                     
               (นางสาวปวีณา บ่ายคล้อย)                                   (นางสุพรรณี พุฒฤทธิ์)                                                                   
            ครู กศน.ตำบลหนองหญ้าปล้อง                              หัวหน้างานการศึกษาต่อเนื่อง                
 
                
 ลงช่ือ.............................................ผู้เห็นชอบหลักสูตร     ลงช่ือ..............................................ผู้อนุมติัหลักสูตร                            
          (นายบุญเสริม  อิ่มหนำ)                                         (นางริสา วัฒนะรัตน์)  
      ประธานกรรมการสถานศึกษา                               ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอคีรีมาศ  

 ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อำนวยการ สกร.อำเภอคีรีมาศ 
รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการ สกร.อำเภอบ้านด่านลานหอย 

 
 
 



 
 


